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दिके्तल रुपाकोट मझवुागढी नगरपाललकाद्वारा प्रकाशित  
 

दिके्तल रुपाकोट मझवुागढी नगरपाललकाको प्रधानाध्यापक 
छनोट तथा व्यवस्थापन काययववलध, २०८० 
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प्रस्िावना : दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका क्षेत्रमभत्रका साििुाययक 
यवद्यालयिा सक्षि, योग्य, िक्ष र शिक्षण सधुारिा बढी झकुाव भएको 
शिक्षकलाई प्रधानाध्यापकका रुपिा मनयशुक्त गरी यवद्यालयको व्यवस्थापनिा 
सधुार गिै शिक्षाको गणुस्िर सधुार गनन आवश्यक भएकोले स्थानीय सरकार 
सञ्चालन ऐन, २०७४ को िफा १०२ को उपिफा (२) र दिके्तल रुपाकोट 
िझवुागढी नगरपामलकाको शिक्षा ऐन, २०७५ िथा शिक्षा मनयिावली, २०७६ 
को मनयि ११५ ले दिएको अमधकार प्रयोग गरी दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी 
नगरपामलकाद्वारा यवद्यालयको प्राशिक, व्यवस्थापकीय िथा प्रिासमनक शजम्िेवारी 
मनवानह गरी यवद्यालयको प्रिखु कायनकारी पिामधकारीको रुपिा नेितृ्व गने 
प्रधानाध्यापक छनोट िथा व्यवस्थापन गनन दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी 
नगरपामलकाले प्रधानाध्यापक छनोट िथा व्यवस्थापन कायनयवमध, २०८० जारी 
गरेको छ। 

पररच्छेि - १ 

संशक्षप्त नाि, पररभाषा र प्रारम्भ 

१. संशक्षप्त नाि र प्रारम्भः 
(१) यो कायनयवमधको नाि “प्रधानाध्यापक छनोट िथा व्यवस्थापन 

कायनयवमध, २०८०” रहेको छ। 

(२) यो कायनयवमध दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका क्षेत्रमभत्रका 
यवद्यालयहरुिा प्रधानाध्यापक छनोट िथा व्यवस्थापन गनन लाग ु
हनेुछ। 

(3) यो कायनयवमध दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाको नगर 
कायनपामलकाले पाररि गरेको मिमि िेशख लागू हनेुछ। 

२. पररभाषाः यवषय वा प्रसंगले अको अथन नलागेिा यस कायनयवमधिा,  

(१) "नगरपामलका" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका, 
दिके्तल, खोटाङ सम्झनपुछन। 

(२) "ऐन" भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाको शिक्षा ऐन, 
२०७५ सम्झनपुछन। 
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(३) “मनयिावली” भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाको 
शिक्षा मनयिावली, २०७६ सम्झनपुछन। 

(४) "कायनयवमध" भन्नाले प्रधानाध्यापक छनोट िथा व्यवस्थापन कायनयवमध, 
२०८० सम्झनपुछन। 

(५) “कायनपामलका” भन्नाले दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपालमलकाको 
नगर कायनपामलका सम्झनपुछन। 

(६) "साििुाययक यवद्यालय" भन्नाले नेपाल सरकारबाट मनयमिि रुपिा 
अनिुान पाउने गरी अनिुमि वा स्वीकृमि प्राप्त यवद्यालय सम्झनपुछन।  

(७) "संस्थागि" यवद्यालय भन्नाले नेपाल सरकार वा नगरपामलकाबाट 
मनयमिि रुपिा अनिुान नपाउने गरी अनिुमि वा स्वीकृमि प्राप्त 
यवद्यालय सम्झनपुछन। 

(८) "यवद्यालय व्यवस्थापन समिमि" भन्नाले यवद्यालय व्यवस्थापन गनन 
गदिि समिमि सम्झनपुछन। 

(९) "प्रधानाध्यापक" भन्नाले नगर शिक्षा मनयिावली, २०७६ को मनयि 
५३ बिोशजि मनयकु्त यवद्यालयको  प्रधानाध्यापक सम्झनपुछन। 

(१०) "शिक्षक" भन्नाले यवद्यालयिा मसकाइ सहजीकरण गनन मनयकु्त 
अध्यापकलाई सम्झनपुछन र सो िब्िले प्रधानाध्यापक सिेिलाई 
जनाउनेछ।  

(११) "अमधकृि" भन्नाले संघीय सरकार, प्रिेि सरकार वा स्थानीय िहिा 
कायनरि स्थायी अमधकृि स्िरको किनचारीलाई सम्झनपुछन। 

(१२) "छनोट समिमि" भन्नाले पररच्छेि २ को िफा ७ उपिफा २ 
बिोशजिको प्रधानाध्यापक छनोट समिमिलाई सम्झनपुछन। 

(१३) “कािकाज” भन्नाले हाल जनु यवद्यालयिा पिामधकार/िरबन्िी छ उक्त 
यवद्यालयबाट अको यवद्यालयिा प्रधानाध्यापक वा शिक्षकको रुपिा 
कायनसम्पािन गनन खटाईएको व्यवस्थालाई सम्झनपुछन। 
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पररच्छेि - २ 

प्रधानाध्यापकको मनयशुक्त 

३. प्रधानाध्यापक यवद्यालयको प्रिखु हनेुः यवद्यालयको प्राशिक िथा प्रिासमनक 
प्रिखुको रुपिा कायन गनन प्रत्येक यवद्यालयिा एक जना प्रधानाध्यापक रहनेछ। 
प्रधानाध्यापकले यवद्यालयको सिग्र प्राशिक, व्यवस्थापकीय िथा प्रिासमनक 
उिरिाययत्व बहन गनुन पनेछ। 

४. सूचना प्रकािन गनेः (१) प्रधानाध्यापकको मनयशुक्तका लामग छनोट समिमिले 
१५ दिनको सियसीिा दिई िफा ६ बिोशजिको योग्यिा पगुेका शिक्षकहरुलाई 
िरखास्ि दिनका लामग सूचना प्रकािन गनेछ।  

(२) उपिफा (१) बिोशजि प्रधानाध्यापक मनयशुक्तका लामग छनोट 
समिमिले नगरपामलका मभत्रका सबै साििुाययक यवद्यालयिा एकैपटक 
वा चरणबद्ध रुपिा हनेु गरी सूचना प्रकािन गनन सक्नेछ।  

(३) सूचना प्रकािन गिान यवद्यालय यवकास प्रस्िाव प्रस्ििुीकरण, छलफल, 
मलशखि परीक्षा र अन्िवानिानको मिमि र सिय उल्लेख गनुनपनेछ। 

५. िरखास्ि दिनेः (१) िफा (४) बिोशजि सूचना प्रकािन भएपमछ यवद्यालयिा 
प्रधानाध्यापक पििा उम्िेिवार हनु इच्छुक शिक्षकले िोयकएको सियसीिामभत्र 
अनसूुची-२ र ३ िा िोयकएको ढााँचाको आवेिन फारि नगरपामलकाको छनोट 
समिमिबाट मलएर भनुन पनेछ। भररएको फारि साथ यवद्यालय यवकास प्रस्िाव, 
िैशक्षक योग्यिा र िामलि  प्रिाणपत्रका प्रमिमलयपहरु, स्थायी मनयशुक्त र बढुवा 
मनयशुक्तका प्रमिमलयप, अनभुवको प्रिाण सयहि नगरपामलकाको प्रधानाध्यापक 
छनोट समिमििा िोयकएको सिय सीिामभत्र पेि गनुन पनेछ। यवद्यालय यवकास 
प्रस्िाव आफू कायनरि यवद्यालयसाँग सम्बशन्धि हनु ु पनेछ। प्रधानाध्यापकका 
रुपिा अन्य यवद्यालयिा मनयशुक्त भएिा मनयशुक्त भएको एक ियहनामभत्र यवद्यालय 
यवकास प्रस्िावलाई कािकाजिा खटाइएको यवद्यालयसाँग सम्बशन्धि बनाई शिक्षा, 
यवुा िथा खेलकुि िाखािा पेि गनुन पनेछ। जनु िहको प्रधानाध्यापक हनु 
चाहेको हो सोही िहका लामग यवद्यालय यवकास प्रस्िाव ियार गनुन पनेछ। 
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(२) िरखास्ि िलु्कः यवद्यालयिा प्रधानाध्यापकका रुपिा मनयकु्त हनु चाहने 
शिक्षकले िेहाय अनसुारको िरखास्ि िलु्क बझुाउन ुपनेछ: 

       (क) आधारभिु िह (कक्षा १-५) का लामग रु. १,०००।- 

       (ख) आधारभिु िह  (कक्षा १-८) का लामग रु. १,२००।- 

(ग) िाध्यामिक िह  (कक्षा १-१०/१-१२)  का लामग रु. १,५००।- 
६. प्रधानाध्यापकका लामग उम्िेिवार हनु चाहने शिक्षकका लामग न्यूनिि 

योग्यिाः (1) साििुाययक िाध्यामिक यवद्यालयका लामग प्रधानाध्यापक हनु 
नगरपामलकाको सेवाक्षते्र मभत्रका साििुाययक यवद्यालयको िाध्यामिक 
शिक्षक िरबन्िीिा स्थायी शिक्षक मनयशुक्त भई कशम्ििा पााँच वषन पूरा 
गरेको र िैशक्षक योग्यिा स्नािकोत्तर िह उत्तीणन भएको वा स्नािक िह 
उत्तीणन गरी िाध्यमिक िहिा िि वषन स्थायी सेवा गरेको हनु ुपनेछ।  

(2) िाध्यामिक यवद्यालयको प्रधानाध्यापक मनयशुक्तका लामग गररएको 
यविापनिा कुनै िाध्यमिक यवद्यालयका लामग उपिफा (1) अनसुारको 
उम्िेिवारी प्राप्त नभएका अवस्थािा स्नािकोत्तर िह उत्तीणन भई 
िाध्यमिक िहिा स्थायी शिक्षकको रुपिा कायनरि रहेका र एक बषन सेवा 
अवमध अनभुव भएका शिक्षकहरूले उम्िेिवार हनु पाउनेछन।्  

(3) उपिफा (2) अनसुार नभएिा स्नािकोत्तर िह उत्तीणन भई मनम्न 
िाध्यमिक िहको शिक्षक स्थायी मनयशुक्त मलई कशम्ििा पााँच वषन अनभुव 
भएका शिक्षकहरूले पमन िाध्यमिक िहको प्रधानाध्यापकका लामग 
उम्िेिवार हनु पाउनेछन।्  

(4) उपिफा (3) अनसुार नभएिा स्नािकोत्तर िह उत्तीणन भई मनम्न 
िाध्यमिक िहको शिक्षक स्थायी मनयशुक्त मलई कशम्ििा एक वषन अनभुव 
भएका शिक्षकहरूले पमन िाध्यमिक िहको प्रधानाध्यापकका लामग 
उम्िेिवार हनु पाउनेछन।्  

(5) उपिफा (4) अनसुार नभएिा स्नािकोत्तर िह उत्तीणन भई प्राथमिक 
िहिा स्थायी शिक्षकको रुपिा पााँच वषन शिक्षण अनभुव भएका 
शिक्षकहरूले सिेिले िाध्यमिक िहको प्रधानाध्यापकका लामग उम्िेिवार 
हनु पाउनेछन।् 
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(6) साििुाययक आधारभिू (प्रारशम्भक बाल कक्षािेशख कक्षा ८ सम्िका) 
यवद्यालयको प्रधानाध्यापक हनु नगरपामलकाको सेवाक्षेत्र मभत्रका 
साििुाययक यवद्यालयको मनम्न िाध्यमिक शिक्षक िरबन्िीिा स्थायी 
शिक्षक मनयशुक्त भई कशम्ििा पााँच वषन पूरा गरी स्नािक िह उशत्तणन 
भएको हनु ुपनेछ। 

(7) साििुाययक आधारभिू (प्रारशम्भक बाल कक्षािेशख कक्षा ८ सम्िका) 
यवद्यालयको प्रधानाध्यापक मनयशुक्तका लामग गररएको यविापनिा कुनै 
यवद्यालयका लामग उपिफा (6) अनसुारको उम्िेिवार प्राप्त नभएका 
अवस्थािा प्रधानाध्यापक हनुका लामग मनम्न िाध्यमिक िरबन्िीिा स्थायी 
शिक्षकको रुपिा एक वषन अनभुव प्राप्त गरी स्नािक उपाधी प्राप्त गरेका 
शिक्षकहरूले उम्िेिवार हनु पाउने छन।्  

(8) उपिफा (7)  अनसुार नभएिा प्राथमिक शिक्षक िरवन्िीिा स्थायी 
मनयशुक्त मलई कशम्ििा पााँच वषन सेवा अवमध परुा गरी स्नािक िहको 
िैशक्षक योग्यिा पूरा भएका शिक्षक पमन प्रधानाध्यापकका लामग 
उम्िेिवार हनु पाउने छन।् 

(9) साििुाययक आधारभिू (प्रारशम्भक बाल कक्षािेशख कक्षा ३ र प्रारशम्भक 
बाल कक्षािेशख कक्षा ५ सम्िका) यवद्यालयको प्रधानाध्यापक हनु 
नगरपामलकाको सेवाक्षेत्र मभत्रका साििुाययक यवद्यालयको प्राथमिक शिक्षक 
िरबन्िीिा स्थायी शिक्षक मनयशुक्त भई कशम्ििा पााँच वषन पूरा गरेको र 
िैशक्षक योग्यिा प्रयवणिा प्रिाणपत्र िह/कक्षा १२ उशत्तणन भएको 
हनुपुनेछ। 

(10) साििुाययक आधारभिू (प्रारशम्भक बाल कक्षािेशख कक्षा ३ र प्रारशम्भक 
बाल कक्षािेशख कक्षा ५ सम्िका) यवद्यालयको प्रधानाध्यापक मनयशुक्तका 
लामग गररएको यविापनिा कुनै यवद्यालयका लामग उपिफा (9) अनसुारको 
उम्िेिवार प्राप्त नभएका अवस्थािा प्रधानाध्यापक हनुका लामग प्राथमिक 
िरबन्िीिा स्थायी शिक्षकको रुपिा एक वषन अनभुव प्राप्त गरी िैशक्षक 
योग्यिा प्रयवणिा प्रिाणपत्र िह/कक्षा १२ उत्तीणन गरेका शिक्षकहरूले 
उम्िेिवार हनु पाउने छन।्  
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(11)यवद्यालयको प्रधानाध्यापक हनुका लामग िरखास्ि दिने शिक्षक उच्च 
नैमिक चररत्र भएको हनुपुनेछ। 

(12)प्रधानाध्यापकको पििा उम्िेिवार हनु कुनै राजनैमिक िलिा सहभागी 
नभएको हनुपुनेछ। 

(13)उिेरका कारणले अमनवायन अवकाि हनु २ वषनभन्िा कि अवमध बााँकी 
भएका शिक्षक प्रधानाध्यापकको उम्िेिवार हनु पाउने छैनन।् 

७. प्रधानाध्यापक छनोटका लामग संस्थागि व्यवस्थाः (१) यो कायनयवमध लाग ु
हनुभुन्िा पयहला मनयशुक्त भएका सम्पूणन प्रधानाध्यापकको पिावमध सिाप्त गरी 
अको व्यवस्था नहनु्जे सम्िका लामग मनजहरुले मनमित्त प्रधानाध्यापक भई 
कािकाज गने गरी नगरपामलकाले व्यवस्था गनेछ। 

(२) यो कायनयवमध लाग ुभएपश्चाि नगरपामलका भररका सम्पूणन साििुाययक 
यवद्यालयका प्रधानाध्यापकको मनयशुक्त यो कायनयवमध अनसुार गररने 
छ।  

(३) साििुाययक यवद्यालयिा प्रधानाध्यापकको छनोटका लामग यस 
कायनयवमधको िफा (१३) बिोशजिको आधार र िापिण्ड बिोशजि 
िूल्याङ्कन गरी योग्यिा प्रणालीका आधारिा गररनेछ। 

(४) उपिफा ३ बिोशजि प्रधानाध्यापक छनोट गननका लामग िेहाय 

अनसुारको एक प्रधानाध्यापक छनोट समिमि रहने छ: 
(क) प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि                 संयोजक  
(ख) नगर शिक्षा समिमिबाट िनोमनि २ जना मबि   सिस्य 

(ग) शिक्षा यवकास सिन्वय इकाईका प्रिखु वा मनजले िोकेको 
अमधकृि प्रमिमनमध             सिस्य 

(घ) शिक्षा यवुा िथा खेलकुि िाखा प्रिखु         सिस्य सशचव 

(५) प्रधानाध्यापक छनोट समिमिका काि, किनव्य र अमधकारहरूः  

(क) प्रधानाध्यापक छनोट प्रयोजनका लामग योग्य, अनभुवी, सक्षि 
एवं रायिय िथा अन्िरानयिय स्िरिा स्थायपि िेहाय बिोशजिको 
योग्यिा, अनभुव भएका व्यशक्तत्वहरुलाई छनोट समिमिले 
आवश्यक कागजाि मलई यविको रोष्टर सूचीिा सिावेि गने। 
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िेहाय 

• नेपाली नागररक 

• नेपाल सरकारबाट िान्यिा प्राप्त यवश्वयवद्यालयबाट 
स्नािकोत्तर उपाधी प्राप्त गरेका 

• शिक्षा प्रिासन क्षेत्रिा राजपत्रायङ्कि दद्विीय शे्रणी, 
उपप्राध्यापक वा िाध्यमिक शिक्षक दद्विीय शे्रणीिा 
कशम्ििा िि वषन अनभुव प्राप्त गरेका 

(ख) उपिफा (5) (क) बिोशजिका यविहरूको सूची नगर शिक्षा 
समिमिले Talent hunt िाफन ि उपलब्ध गराएको यविहरूलाई 
रोष्टर सूचीिा सिावेि गने। 

(ग) प्रधानाध्यापक पिका िरखास्ि मलनका लामग सूचना प्रकािन 
गने। 

(घ) प्रधानाध्यापकको पििा िरखास्ि दिने म्याि सिाप्त भएको 
मिमिले साि दिनमभत्र समिमिले उम्िेिवारहरु िाफन ि प्राप्त भएका 
सबै कागजािहरु  रुज ु गरी फाराि स्वीकृि वा अस्वीकृि 
भएका उम्िेिवारको अलग-अलग सूची ियार गरी प्रकािन 
गने। 

(ङ) आवेिन फाराि स्वीकृि भएका उम्िेिवारहरुको िैशक्षक 
योग्यिा,अनभुव,जेष्ठिा,िामलि र अध्यापन गरेको यवषयको नमिजा 
बापिको अंकनका लामग उम्िेिवारले पेि गरेका कागजािहरु 
अध्ययन गरी मनजहरुको प्राप्ताङ्क कम््यटुर प्रयवयष्ट र 
िामलकीकरण गने। 

(च) उम्िेिवारहरुले पेि गरेको यवद्यालय यवकास प्रस्िाव १५ 
दिनमभत्र िूल्याङ्कन गरी अङ्क प्रिान गरी कम््यटुर प्रयवयष्ट गने। 

(छ) नेितृ्व मलने क्षििा बापिको अंक नगर शिक्षा समिमिको अध्यक्ष 
र शिक्षा, यवुा िथा खेलकूि िाखाका प्रिखुबाट मलई कम््यटुर 
प्रयवयष्ट गने। 
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(ज) उम्िेद्वारहरुको िूल्याङ्कनलाई अझ वस्िमुनष्ठ बनाउन र आफ्नो 
कायन शजम्िेवारीलाई वैिामनक िररकाले सम्पािन गनन यस 
कायनयवमधिा उल्लेख गररएका अलवा िूल्याङ्कनका थप आधार र 
िापिण्ड समिमि आफैं ले िय गरी कायानन्वयन गनन सक्नेछ।  

(झ) समिमिको बैिक आवश्यकिा अनसुार बस्नेछ। बैिकको 
अध्यक्षिा छनौट समिमिको संयोजकले गनेछ। समिमिले 
आवश्यकिा अनसुार आफ्नो कायन शजम्िेवारीसाँग सम्बशन्धि 
यवषयिा छलफल गनन एवं आवश्यक जानकारी मलन आिन्त्रण 
गनन सयकनेछ। 

 (ञ) समिमिले उम्िेिवारहरुको मलशखि परीक्षाका प्रश्नपत्र मनिानण िथा 
उत्तरपशुस्िकाहरु परीक्षण गनन रोष्टर सूचीिा रहेका यविहरुको  
प्रयोग गनेछ। 

(ट) छनोट समिमिले उम्िेिवारहरुको अन्िवानिान सञ्चालन गनन छनोट 
समिमििा रहेका यविहरु िथा आवश्यक अन्य यविहरुको प्रयोग 
गनेछ।  

(ि) सबै आधार र िापिण्डिा उम्िेिवारले प्राप्त गरेको अङ्क रुज ु
गरी कुल प्राप्ताङ्कका आधारिा उम्िेिवारहरुको योग्यिाक्रि सूची 
ियार गरी नमिजा प्रकािन गने। 

(ड) नमिजा प्रकािन गिान िहगि बैकशल्पक सूची प्रकािन गने। 
(ढ) प्रकािन गररएको योग्यिाक्रिको सूची अनसुार उम्िेिवारहरुलाई 

यवमभन्न यवद्यालयिा प्रधानाध्यापकका रुपिा मनयकु्त गनन मसफाररस 
साथ नगर शिक्षा समिमििा पेि गने। 

(ण) प्रधानाध्यापक छनोट सम्बन्धी कागजािहरु मसलबन्िी गरी 
िोयकएको सियसम्ि सरुशक्षि साथ राख्न े प्रवन्ध गने। 

(ि) प्रधानाध्यापक छनोट समिमिलाई आवश्यक पने अन्य कायनयवमध 
र उप-समिमि बनाउने। 

(थ) प्रधानाध्यापक छनोट सम्बन्धी नगर शिक्षा समिमिले िोयकदिएका 
अन्य कािहरु गने। 
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(६)  छनोट समिमिका पिामधकारीले मनयिानसुार बैिक भत्ता पाउनेछन।्  

८. प्रधानाध्यापकको मनयशुक्तः (१) प्रधानाध्यापक छनोट समिमिले िूल्याङ्कनका 
सबै प्रकृया िथा िापिण्ड बिोशजि ियार गरी मसफाररस सयहि पिाएको योग्यिा 
सूचीलाई नगर शिक्षा समिमिले स्वीकृि गरेपमछ नगरपामलकाका प्रिखु 
प्रिासकीय अमधकृिले प्रधानाध्यापकको योग्यिा क्रिका आधारिा यवद्यालय 
िोकी कािकाज गनन खटाउने छन।्  

(२) उपिफा (१) बिोशजि प्रधानाध्यापकलाई कािकाजिा खटाउाँिा एउटै 
यवद्यालयबाट एकभन्िा बढीको नाि प्रधानाध्यापकको मनयशुक्तका लामग 
मसफाररस भएको अवस्थािा योग्यिा क्रि अनसुार मनज कायनरि 
यवद्यालयिा र अरु उम्िेिवारहरुलाई संभव भएसम्ि मनजहरुलाई 
पायक पने नशजककै अको यवद्यालयिा प्रधानाध्यापक मनयकु्त 
गररनेछ। 

(३) उपिफा (१) बिोशजि प्रधानाध्यापकको मनयशुक्त साँगै नव मनयकु्त 
प्रधानाध्यापकले आफ्नो यवद्यालय यवकास प्रस्िाविा उल्लेख भएका 
कायनकलापहरूलाई सियबद्ध ढंगले पूरा गने गरी नगर प्रिखुको 
रोहवरिा प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि र शिक्षा, यवुा िथा खेलकूि 
िाखा प्रिखुसाँग कायनसम्पािन करार गनुन पनेछ। प्रधानाध्यापकले 
आफूले मनयशुक्त पाएको यवद्यालयका शिक्षक स्टाफ बैिकिा आफूले 
गने भनी कायनसम्पािन करारिा उल्लेख भएका कायनकलापहरूबारे 
जानकारी गराउन ुपनेछ साथै शिक्षकहरुसाँग सो यवद्यालयको यवद्यालय 
व्यवस्थापन समिमिका अध्यक्षको रोहबरिा छुट्टाछुटै्ट कायनसम्पािन 
करार गनुन पनेछ। 

(४) उपिफा (१) बिोशजि प्रधानाध्यापक मनयशुक्त हुाँिा एउटै यवद्यालयबाट 
एकभन्िा बढी उम्िेिवार प्रधानाध्यापक मनयशुक्त भई गएको वा 
सम्बशन्धि यवद्यालयिा कायनरि व्यशक्तभन्िा फरक व्यशक्त 
प्रधानाध्यापक मनयकु्त भएको अवस्थािा आधारभिू यवद्यालय कक्षा १-
५, कक्षा १-८ र िाध्यमिक यवद्यालय कक्षा १-१०/१-१२ िा यवषय 
शिक्षकलाई यवषय मिल्ने गरी नगरपामलकाले एक मबद्यालयबाट सम्भव 
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भएसम्ि स्वीकृि िरबन्िी वा सो नभएिा सिान िह र यवषयको 
राहि अनिुान वा शिक्षण मसकाई सहयोग अनिुान कोटाका कायनरि 
शिक्षकहरुलाई यस प्रयोजनका लामग आवश्यकिाका आधारिा 
जनुसकैु बखि अको यवद्यालयिा कािकाजिा खटाउन सक्नेछ।  

(५) कुनै कारणले प्रधानाध्यापको पि ररक्त भएिा िहगि बैकशल्पक 
सूचीबाट मनयशुक्त गररनेछ। 

(६) उपिफा (१) र (२) िा जनुसकैु व्यवस्था भए िापमन कुनै यवद्यालयिा 
कायनरि िहगि शिक्षक प्रधानाध्यापकका लामग मसफाररस भए पश्चाि 
नगर शिक्षा समिमिले मनजलाई प्रधानाध्यापक मनयशुक्तका लामग सोही 
यवद्यालयिा प्राथमिकिा दिन सक्नेछ। 

(७) उपिफा (१), (२), (३) र (४) िा जनुसकैु व्यवस्था भए िापमन 
संस्थागि यवद्यालयिा प्रधानाध्यापक मनयशुक्तका लामग सञ्चालक 
समिमिले मनधानरण गरेको कायनयवमध अनरुुप हनेुछ। 

९. प्रधानाध्यापकको पिावमधः (१) प्रधानाध्यापकको पिावमध सािान्यिः मनयकु्त 
भएको मिमिले पााँच वषनको हनेुछ। प्रधानाध्यापक पििा मनयशुक्त र करार 
सम्झौिा गरेको मिमिले एक वषनसम्ि मनजको परीक्षण काल रहनेछ। 
कायनसम्पािन करारका आधारिा पयहलो वषन परीक्षणकालको िूल्याङ्कन, िेस्रो वषन 
िध्यावमध िूल्याङ्कन र पााँचौँ वषनको अन्त्यिा अशन्िि िूल्याङ्कन गररनेछ। 
िूल्याङ्कन गिान प्रधानाध्यापकको कायनसम्पािन सन्िोषजनक/राम्रो िेशखएिा पनुः 
सो पििा पााँच वषनका लामग एकपटक प्रधानाध्यापकको सेवाअवमध थप गनन 
सयकनेछ। परीक्षण कालिा नै प्रधानाध्यापकको कायनसम्पािन सन्िोषजनक 
नभएको अवस्थािा मनयशुक्त गने अमधकारीले परीक्षणकाल अवमधमभत्र जनुसकैु 
बखि प्रधानाध्यापक पिबाट हटाउन सक्नेछ। यवद्यालय व्यवस्थापन समिमि र 
वडा शिक्षा समिमिबाट प्रधानाध्यापकको कायनसम्पािन सन्िोषजनक नभएको 
अवस्थािा मनयशुक्त गने अमधकारीले परीक्षणकाल अवमधमभत्र जनुसकैु बखि 
प्रधानाध्यापक पिबाट हटाउन सक्नेछ। यवद्यालय व्यवस्थापन समिमि र वडा 
शिक्षा समिमिबाट लेखी आएका अवस्थािा नगरपामलकाबाट अनगुिन हुाँिा सो 
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कुरा पयुष्ट भएिा नगर शिक्षा समिमिले मनजलाई सायवकको पििा यफिान गररने 
छ। िर, मनजलाई  सफाईको िौका प्रिान गररने छ। 

(२) उपिफा (१) िा जनुसकैु कुरा लेशखएको भए िापमन िेहायको 
अवस्थािा प्रधानाध्यापकको पि ररक्त हनेुछ: 

(क) प्रधानाध्यापकले यवद्यालय व्यवस्थापन समिमि िाफन ि शिक्षा, यवुा 
िथा खेलकुि िाखािा राशजनािा दिएिा। 

(ख) कायनसम्पािन करार बिोशजि काि नगरेको वा मनजको कायन 
सन्िोषजनक नभएको भनी यवद्यालय व्यवस्थापन समिमि र वडा 
शिक्षा समिमिको मसफाररसिा नगर शिक्षा समिमिको मनणनय 
बिोशजि प्रिखु प्रिासकीय अमधकृिले पििकु्त गरेिा। 

(ग) पिीय र नैमिक आचरण यवपररिको काि गरेको प्रिाशणि 
भएिा। 

(घ) यवद्यालयको चल अचल सम्पशत्त यहनामिना वा िरुुपयोग गरेिा। 
(ङ) मनजको उिेर सािी वषन पूरा भएिा। 

(च) मनजको ितृ्यू भएिा। 

१०. प्रधानाध्यापकका काि, किनव्य र अमधकारः यवद्यालयका प्रधानाध्यापकको 
काि, किनव्य र अमधकार दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाको शिक्षा 
मनयिावली, २०७६ को मनयि ५४ िा उल्लेख भए अनसुार हनेुछन।् 

११. प्रधानाध्यापकले पाउने सयुवधाः (१) यस कायनयवधी बिोशजि मनयकु्त 
प्रधानाध्यापकलाई हाल प्रधानाध्यापकले खाईपाई आएको िामसक भत्तािा नगर 
कायानपामलकाको मनणनय अनसुार थप सयुवधा प्रधानाध्यापक पििा मनयशुक्त भएका 
मिमि िेशख लाग ुहनेुछ। कायनम्पािनका आधारिा यस सयुवधालाई सिसािययक 
बनाउाँिै लमगने छ।  

 (२) प्रधानाध्यापकको कायनसम्पािनका आधारिा सावनजमनक कायनक्रिको 
आयोजना भएको सियिा वायषनक रुपिा परुस्कार र प्रोत्साहन प्रिान 
गररनेछ।  
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१२. मनमित्त प्रधानाध्यापक सम्बन्धी व्यवस्थाः साििुाययक यवद्यालयिा 
प्रधानाध्यापक अनपुशस्थि भएिा वा कुनै कारणले प्रधानाध्यापकको पि ररक्त 
भएिा प्रधानाध्यापक उपशस्थि नभएसम्ि वा प्रधानाध्यापकको पिपूमिन 
नभएसम्िका लामग सो यवद्यालयिा कायनरि शिक्षकहरु िध्ये वररष्ठिि ् स्थायी 
शिक्षकले मनमित्त प्रधानाध्यापक भई काि गनुन पनेछ। िर, यसरी मनमित्त 
प्रधानाध्यापक मनयशुक्त गिान िाध्यमिक यवद्यालयको हकिा कशम्ििा स्नािकोत्तर 
िह, आधारभिू िह (कक्षा १-८) को हकिा कशम्ििा स्नािक िह र आधारभिू 
िह (कक्षा १-५ वा सो भन्िा िल्ला कक्षासम्ि) सञ्चामलि यवद्यालयिा कशम्ििा 
प्रयवणिा प्रिाणपत्र वा िि जोड िईु/कक्षा १२ उत्तीणनहरु िध्येवाट वररष्ठिि 
स्थायी शिक्षकलाई मनमित्त प्रधानाध्यापकको शजम्िेवारी दिनपुनेछ। यदि वररष्ठ 
शिक्षक यवयवध कारणले मनमित्त प्रधानाध्यापक हनु नसकेिा यवद्यालय 
व्यावस्थापन समिमिको मनणनय िथा मसफाररसका आधारिा नगरपामलकाले िोस्रो 
वा क्रििः वररष्टिि स्थायी शिक्षकलाई मनमित्त प्रधानाध्यापक िोक्नेछ। 

पररच्छेि - ३ 

प्रधानाध्यापक छनौटका आधार िथा िापिण्डहरु 

१४. प्रधानाध्यापक छनौटका आधार िथा िापिण्डः प्रधानाध्यापकको छनौटका 
लामग १०० पूणानङ्किा िूल्याङ्कन गररनेछ। िूल्याङ्कनका आधार िथा िापिण्ड 
िेहाय बिोशजि हनेुछन:् 

१. िैशक्षक योग्यिा बापि १५ अङ्क 

अ. न्यनुिि िैशक्षक योग्यिा बापि १० अङ्क  

(क) प्रथि शे्रणी भए १० अङ्क 

(ख) दद्विीय शे्रणी भए ८ अङ्क 

(ग) ििृीय वा उत्तीणन शे्रणी भए ६ अङ्क 

आ. िामथल्लो िैशक्षक योग्यिा बापि ५ अङ्क  

(क) प्रथि शे्रणी भए ५ अङ्क 

(ख) दद्विीय शे्रणी भए ४ अङ्क 

(ग) ििृीय वा उत्तीणन शे्रणी भए ३ अङ्क 
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स्पष्टीकरण: िामथल्लो िैशक्षक योग्यिा भन्नाले िाध्यामिक िहका हकिा एि 
यफल वा स्नािकोत्तर भन्िा िामथ, आधारभिू िह प्रारशम्भक बालकक्षा  िेशख ८ 
सम्िका लामग स्नािकोत्तर िह, आधारभिू िह प्रारशम्भक बाल कक्षािेशख कक्षा 
५ सम्िका लामग स्नािक िहलाई िामथल्लो िैशक्षक योग्यिा िामननेछ। 

२. शिक्षण अनभुव बापि १० अङ्क 

(क) सम्बशन्धि िहिा स्थायी मनयशुक्त पाई कािकाज गरेको शिक्षण अनभुवका 
लामग प्रमिवषन ०.५ का िरले बढीिा  १० अंक दिइनेछ। 

३. जेष्ठिा बापि ४ अंक 

(क) प्रथि शे्रणी भए ४ अङ्क 

(ख) दद्विीय शे्रणी भए ३ अङ्क 

(ग) ििृीय वा उत्तीणन शे्रणी भए २ अङ्क 

४. िामलि  बापि ८ अङ्क 

क. िैशक्षक िामलि बापि ५ अङ्क 

(अ) प्रथि शे्रणी भए ५ अङ्क 

(आ) दद्विीय शे्रणी भए ४ अङ्क 

(इ) ििृीय वा उत्तीणन शे्रणी भए ३ अङ्क 

न्यूनिि १० ियहनाको प्रिाणपत्र सयहिको सेवाकालीन िामलि वा शिक्षा 
िास्त्रिा सम्बशन्धि िहका लामग आवश्यक िैशक्षक उपामध प्राप्त गरेको । 

ख. यवद्यालय व्यवस्थापन िामलि ३ अङ्क 
(अ) प्रथि शे्रणी भए ३ अङ्क 

(आ) दद्विीय शे्रणी भए २ अङ्क 

(इ) ििृीय वा उत्तीणन शे्रणी भए १ अङ्क 

५. अध्यापन गरेको यवषयिा प्राप्त नमिजा ३ अङ्क 

अध्यापन गरेको यवषयिा प्राप्त नमिजा बापि अङ्क दिंिा पमछल्लो ३ िैशक्षक 
सत्रिा प्रत्येक िैशक्षक सत्रको बढीिा १ अङ्कका िरले बढीिा ३ अङ्क दिइनेछ। 
अङ्क दिंिा प्रमि वषन िेहायका आधारिा दिइनेछ। 

            अध्यापन गरेको यवषयको कक्षागि औसि उत्तीणन प्रमििि 

            सम्बशन्धि यवषयको नगरपामलकाको औसि उत्तीणन प्रमििि 
× ३ 
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६. यवद्यालय यवकास प्रस्िावको िूल्याङ्कन कूल २५ अङ्क  

क. यवद्यालय यवकास प्रस्िाव बापि िेहाय बिोशजि १५ अङ्क दिईनेछः 
१. यवद्यालयको विनिान िैशक्षक, भौमिक, आमथनक, व्यवस्थापकीय लगायि 

सिग्र वस्िशुस्थमिको यवश्लषेण। 

२. यवद्यालयले हामसल गनुनपने अपेशक्षि उपलशब्ध। 

३. यवद्यालयको विनिान िैशक्षक, भौमिक, आमथनक, व्यवस्थापकीय शस्थमि 
र अपेशक्षि उपलशब्ध मबचको सूचकगि अन्िर यवश्लषेण। 

४. अपेशक्षि उपलशब्ध हामसल गननका लामग िैशक्षक, भौमिक, आमथनक, 
व्यवस्थापकीय क्षेत्रिा गनुनपने सधुार योजना (रणनीमि िथा कायननीमि 
र कायनक्रि सयहि)। 

५. प्रस्िायवि योजना कायानन्वयनको कायनयोजना खाका (आमथनक व्ययभार 
पने र नपने यक्रयाकलाप छुट्याउनपुने) र सोको िूल्याङ्कनका 
सूचकहरु।  

६. यवद्यालय यवकास प्रस्िावको भाषा, भायषक िदु्धिा, लेखाइको स्िर, 
यवद्यालय यवकास प्रस्िावको ढााँचा अनसूुचीिा दिइएको छ। 

ख. प्रस्िाव प्रस्ििुीकरण र छलफल वापि िेहाय बिोशजि कूल १० अङ्क 
दिईनेछः  

१. प्रस्िाव प्रस्ििुीकरण बापि ५ अङ्क। 

२. सिय पालना बापि १ अङ्क। 

३. प्रस्ििुीकरणको िौमलकिा िथा प्रश्नोत्तर  बापि ४ अङ्क। 

प्रस्िाव प्रस्ििुीकरण र छलफलका लामग एकजना उम्िेिवारलाई बढीिा 
१५ मिनेटको सिय दिइनेछ। 

७.  नेितृ्व मलने क्षििा बापि कूल १० अङ्क  

(१) कायनसम्पािनको िूल्याङ्कनका आधारिा नगर शिक्षा समिमिको अध्यक्षले 
अमधकिि ७ अङ्क प्रिान गनन सक्ने। 

(२) यवद्यालयिा सम्पािन गरेको कािका आधारिा शिक्षा यवुा िथा खेलकूि 
िाखा प्रिखुले अमधकिि ३ अङ्क प्रिान गनन सक्ने। 
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८. मलशखि परीक्षा १५ अङ्क 

िैशक्षक योजना, व्यवस्थापन, अनसुन्धान, शिक्षा प्रणाली र िैशक्षक नेितृ्व 
सम्बन्धी यवषयगि सिस्यािूलक प्रश्नोत्तरका लामग छनौट समिमिले पैिामलस 
मिनेटको मलशखि परीक्षा सञ्चालन गनेछ।  

बस्िगुि  प्रश्नः ५ अंक। 

यवषयगि प्रश्नः१० अंक। 

यवषयगि परीक्षािा ८० प्रमिििभन्िा बढी अङ्क दिनपुरेिा सोको पषु्टयाइ 
दिनपुनेछ। 

९. अन्िवानिान कूल १० अङ्क 

अन्िवानिान बापिको अङ्क िेहाय बिोशजि प्रिान गररनेछः 
१. व्यशक्तत्व बापि १ अङ्क। 

२. आत्ियवश्वास बापि १ अङ्क। 

३. भायषक िदु्धिा र भायषक स्पष्टिा बापि १ अङ्क। 

४. नेितृ्व सम्बन्धी जानकारी बापि २ अङ्क। 

५. यवद्यालयको िैशक्षक गणुस्िर वयृद्धको सिपनण भाव बापि १ अङ्क। 

६. िैशक्षक प्रिासनसम्बन्धी जानकारी बापि १ अङ्क। 

७. शिक्षाका सिसािययक िदु्दाहरुलाई अवसरका रुपिा बिल्ने क्षििा बापि ३ 
अङ्क। 

एकजना उम्िेिवारको अन्िवानिानका लामग कशम्ििा १० मिनेटको सिय प्रयोग 
गररनेछ। अन्िवानिानिा ४० प्रमिििभन्िा कि र ८० प्रमििि भन्िा बढी अङ्क 
दिन ुपरेिा सोको पषु्टयाइ दिनपुनेछ। 

िामथका आधार र िापिण्डिा सबैभन्िा बढी अङ्क प्राप्त गने शिक्षक 
प्रधानाध्यापकको मनयशुक्त पाउनका लामग योग्य हनेुछन ् िर कशम्ििा ५० 
प्रमििि अङ्क प्राप्त नगने शिक्षक प्रधानाध्यापकको मनयशुक्त पाउन योग्य 
हनेुछैनन।्  
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पररच्छेि-४ 

यवयवध 
१५. प्रधानाध्यापकको मनयशुक्त यही कायनयवमध बिोशजि हनेुः यो कायनयवमध लाग ु
भए पश्चाि पयहलो पटक सम्पूणन यवद्यालयको प्रधानाध्यापकको मनयशुक्त यो 
कायनयवमध अनसुार गररने छ। आगािी सियिा पमन ययह कायनयवमध अनसुारनै 
प्रधानाध्यापकको मनयशुक्त गररनेछ। 

१६. कािकाज सम्बन्धी व्यवस्थाः यस कायनयवमध बिोशजि कुनै आधारभिू िह 
(कक्षा 1-5) को यवद्यालयको शिक्षकलाई अको यवद्यालयिा प्रधानाध्यापक िोकी 
कािकाजिा खटाउाँिा खटी गएको यवद्यालयको शिक्षकलाई मनयकु्ती मिमि 
अनसुार कमनष्ठ शिक्षकलाई प्रधानाध्यापकको पिामधकार रहेको यवद्यालयिा नगर 
शिक्षा समिमिले कािकाजिा खटाउनेछ। 

१7. सेवा सयुवधाः यस कायनयवमध बिोशजिको कायन गनन बैिक बस्िा बैिक भत्ता 
बापिको पारीश्रमिक प्रचमलि ऐन मनयिावलीले िोके बिोशजि हनेुछ। 

१8. बाधा अड्काउ फुकाउने अमधकार: यो कायनयवमध कायानन्वयन गने क्रििा 
कुनै बाधा अड्काउ पनन आएिा नगर कायनपामलकाले बाधा अड्काउ फुकाउन 
सक्नेछ। 

१9. व्याख्या गने अमधकारः यस कायनयवमधको अशन्िि व्याख्या गने अमधकार 
नगर कायनपामलकालाई हनेुछ। 

20. बचाउः यस कायनयवमधिा उल्लेख गरे बाहेकका यवषयवस्िहुरु दिके्तल 
रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलकाको शिक्षा मनयिावली, २०७६ बिोशजि 
हनेुछ। 
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अनसूुची-१ 
दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका 

खोटाङ शजल्ला, कोिी प्रिेि, नेपाल 
प्रधानाध्यापक छनोटका लामग परीक्षाको संयकु्त पाठ्यक्रि 

                                                                                                             
पूणानङ्क-१५ 
सियः४५ मिनेट 

खण्ड क 

वस्िगुि परीक्षाको संयकु्त पाठ्यक्रि 

                                                                                                                                  
पूणानङ्क-५ 
एकाईः-१ (एक) 

१. सािान्य िानः २ अंक 

एकाईः-२ (िईु) 

१. शिक्षा सम्बन्धी आधारभिू िानः ३ अंक 

 

खण्ड ख 

यवषयगि परीक्षाको संयकु्त पाठ्यक्रि                                                                                                                              

पूणानङ्क-१० 
एकाईः-१ (एक) 

१. िैशक्षक योजना, व्यवस्थापन अनसुन्धान, शिक्षा प्रणाली, यवद्यालय यवत्त र 
िैशक्षक नेत्ततृ्व १० अंक 
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अनसूुची-२ 
दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका 

खोटाङ शजल्ला, कोिी प्रिेि, नेपाल 
प्रधानाध्यापकका लामग दिइने िरखास्ि फाराि 

(िाध्यमिक िहका लामग) 

उम्िेिवारको नाि: 

िैशक्षक योग्यिा: 
शिक्षक िामलि मलएको भए अवमध र नाि: 

नेितृ्व क्षििा यवकास िामलि मलएको भए अवमध र िामलि पूरा भएको साल: 

उम्िेिवारको स्थायी िेगाना: 
शिक्षकका रुपिा सरुु मनयशुक्त (अस्थायी) मिमि: 

मनयशुक्तको िह:    मनिा/िा. िह भए यवषय: 

िाध्यमिक िहिा स्थायी मनयशुक्त मिमि: 

बढुवा भएको भए मिमि र शे्रणी: 
प्रधानाध्यापकका रुपिा काि गनुनभएको भए अनभुव वषन: 
यवद्यालयिा यविेष शजम्िेवारी पाएको भए सोको यववरण: 

हाल कायनरि यवद्यालयको नाि:   सञ्चामलि कक्षाहरु: 

अयहलेको यवद्यालयिा सेवा गरेको अवमध: 

िपाईंको अगवुाइिा यवद्यालयिा सम्पािन भएका केही रचनात्िक कािहरुभए िल 
उल्लेख गनुनहोस ्

१ 

२ 

३ 

४ 

………………………………………………………………. 

उम्िेिवारको हस्िाक्षर 

सम्पकन  नम्बरः 
इिेल िेगाना: 
मिमि: 

 

हालसालै खिचेको 

पासपोर्ट साइजको 

फोर्ो 
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अनसूुची-३ 

दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका 
खोटाङ शजल्ला, कोिी प्रिेि, नेपाल 

प्रधानाध्यापकका लामग दिइने िरखास्ि फाराि 

(आधारभिू िहका लामग) 

उम्िेिवारको नाि: 

िैशक्षक योग्यिा: 
शिक्षक िामलि मलएको भए अवमध र नाि: 

नेितृ्व क्षििा यवकास िामलि मलएको भए अवमध र िामलि पूरा भएको साल: 

उम्िेिवारको स्थायी िेगाना: 
शिक्षकका रुपिा सरुु मनयशुक्त (अस्थायी) मिमि: 

मनयशुक्तको िह:     

आधारभिू िहिा स्थायी मनयशुक्त मिमि: 

बढुवा भएको भए मिमि र शे्रणी: 
प्रधानाध्यापकका रुपिा काि गनुनभएको भए अनभुव वषन: 
यवद्यालयिा यविेष शजम्िेवारी पाएको भए सोको यववरण: 

हाल कायनरि यवद्यालयको नाि:                   सञ्चामलि कक्षाहरु: 

अयहलेको यवद्यालयिा सेवा गरेको अवमध: 

िपाईंको अगवुाइिा यवद्यालयिा सम्पािन भएका केही रचनात्िक कािहरु भए िल 
उल्लेख गनुनहोस ्। 

१ 

२ 

३ 

४ 

………………………………………………………………. 

उम्िेिवारको हस्िाक्षर 

सम्पकन  नम्बर:                                                         

इिेल िेगाना: 
मिमि: 

 

हालसालै 

खिचेको पासपोर्ट 

साइजको फोर्ो 
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अनसूुची-४ 

दिके्तल रुपाकोट िझवुागढी नगरपामलका 
खोटाङ शजल्ला, कोिी प्रिेि, नेपाल 

प्रधानाध्यापकको उम्िेिवारले बनाउने यवद्यालय यवकास प्रस्िावको ढााँचा  

 

 

१. यवद्यालयको विनिान िैशक्षक, भौमिक, आमथनक, व्यवस्थापकीय लगायि 
सिग्र वस्िशुस्थमिको यवश्लषेण। 

२. यवद्यालयले हामसल गनुनपने अपेशक्षि उपलशब्ध। 

३. यवद्यालयको विनिान िैशक्षक, भौमिक, आमथनक, व्यवस्थापकीय शस्थमि र 
अपेशक्षि उपलशब्धमबचको सूचकगि अन्िर यवश्लषेण। 

४. अपेशक्षि उपलशब्ध हामसल गननका लामग िैशक्षक, भौमिक, आमथनक, 
व्यवस्थापकीय क्षेत्रिा गनुनपने सधुार योजना (रणनीमि िथा कायननीमि र 
कायनक्रि सयहि)। 

५. प्रस्िायवि योजना कायानन्वयनको कायनयोजना खाका (आमथनक व्ययभार पने 
र नपने यक्रयाकलाप छुट्याउनपुने) र  

    सोको िूल्याङ्कनका सूचकहरु।  

६. यवद्यालय यवकास प्रस्िावको भाषा, भायषक िदु्धिा, लेखाइको स्िर, यवद्यालय 
यवकास प्रस्िावको ढााँचा अनसूुचीिा       

    दिइएको छ। 
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            आिाले, 
राज कुिार राई 

    मन. प्रिखु प्रिासकीय अमधकृि 

 


